
 

 
 
  

Type: Bestyrelsesmøde 
Tidspunkt: Mandag den 16-04-2024 klokken 17.00 til 19.00 
Sted: Gislinge Skole 

Husk: At melde afbud hvis I ikke kan deltage!  
  

Deltagere: 
 
 

Forældrerepræsentanter: 
Jacob van Dijk (formand) 
Christian Erbo Fjord (næstformand) 
Mette Mørch Johansen 
Hanne Yttesen 
Jens Læssøe 
Karina Weitemeyer 
Thomas Jørgensen 
Britt Tonsgaard - fraværende 
[ingen] (1. suppleant) 
[ingen] (2. suppleant) 
 
Gæst: 
Ingen 

  

Elevrepræsentanter:  
Freia Løvstrup Eckardt Møller (8.G) 

Sofie Vang Jetmar (8.G) 
Eleverne er på lejrskole. 
Medarbejderrepræsentanter: 
Søren Hansen - fraværende 
Natassia Juliussen 
 
Ledelse: 
Randi Hoffmann 
Dorte Just Hahn 

 
 
 

Punkt A Godkendelse af dagsorden 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning  
Beslutning Godkendt 
 
 

Punkt B Godkendelse af referat fra sidste møde 

Ansvarlig Alle 

Bemærkning  

Beslutning Godkendt 
 
 
 
  



 

 
 

Punkt 1 Regnskab og Budget  

Ansvarlig Randi 

Fremstilling  
Orientering om regnskabsbalance 
 

Beslutning Vi har grønne tal på bundlinjen (27.363kr), da vi bl.a. har modtaget penge til 
kompetenceløft og fritidspædagogik. Senere på ugen mødes ledelsen på 
baggrund heraf med økonomiafdeling og administrativ leder til dialog om ju-
stering af skolebudgettet. 

 
 

Punkt 2 Skole og SFO: Tilgang og afgang af børn 

Ansvarlig Sandra 

Fremstilling Elever 216 (status quo) 
SFO1 63 (-1) 
SFO2 16 (-2) 
 
Indstilling: 
Intet at bemærke.  

Beslutning  

 
 

Punkt 3 Skole og SFO: Tilgang og afgang af medarbejdere 

Ansvarlig Randi 

Fremstilling Vi har lige slået en lærerstilling op og slår i løbet af nogle uger også en pæ-
dagogstilling op. 
 
Indstilling: 
Intet at bemærke. 

Beslutning Jens er med til begge jobsamtaler. 
 

 
 

Punkt 4 Lektier 

Ansvarlig Natassia 

Fremstilling Opfølgning på aftaler fra sidste bestyrelsesmøde. 
 
Indstilling:  
Orienteringspunkt. 

Beslutning Karina og Natassia tager initiativ til at samle forældre til et møde, hvor der 
tales ind i lektiearbejde eller mangel der på. 

 
 

Punkt 5 Elevfravær 

Ansvarlig Randi 

Fremstilling Ledelsen ønsker drøftelse af skolens linje i forbindelse med forældres syge-
melding af elever samt eventuel arbejdsgruppe til udarbejdelse af indsatsplan 
for stærkere fremmøde. 
 



 

Indstilling: 
Debat og eventuel nedsættelse af arbejdsgruppe. 

Beslutning Der henstilles til, at skolen ændrer tilgang fra ”hold dit barn hjemme hvis du 
er syg” til, ”med mindre dit barn har feber, opkast mv, så send dit barn i 
skole”. Dette med en begrundelse i, at mange elever har over 1 mdr fravær i 
løbet af et skoleår, hvilket er meget ift læring. Dette skal informeres i skriftlig 
form samt tages op på forældremøder ude i de enkelte klasser. Ligeledes vil 
det være en idé, at forklare forældre hvordan man registrerer fravær rigtigt. 
Det foreslås også, at man i 8. + 9. klasse tager en snak med eleverne om 
konsekvenserne ved det høje fravær og at de snart skal i gang med en ung-
domsuddannelse. Dorte og Randi formulerer et forældrebrev. 

 

Punkt 6 Korte meddelelser 

Ansvarlig Alle 

Fremstilling Elever: 
- Orientering fra elevrådsarbejdet – de er på lejrskole, punktet udgår. 

Medarbejdere: 
- Der er ikke noget. 

Ledelse: 
- Orientering beredskabsplaner 

gislingeskole.dk/vaerd-at-vide/beredskabsplaner 

- Ansøgning om forlængelse af frihedsforsøget – Randi orienterer om 

status. 

- Orientering om timefordelingsplan for skoleåret 24/25 

 
Skolebestyrelse: 

- Anbefaling om skærmbrug (se bilag) 

 Skolebestyrelsen opfordres til at læse skolens beredskabsplaner til næste 
møde. 
Randi, Natassia og Karina deltager på frihedsforsøgsdagen. 
 

 
 

Punkt 7 Kommende arrangementer 

Ansvarlig Alle 

Fremstilling Sommer i Solgården 
Hvordan nudger vi medarbejdere til at deltage? 
 
Skoleplanen 
Skolen inviterer forældre og øvrige interessenter til drøftelse af skole, trivsel, 
udeområder, frihedsforsøg etc. for at styrke sammenhængskraften og relati-
onerne mellem skole og hjem/lokalområde. Jf. styrelsesvedtægt skal skole-
bestyrelsen afholde to arrangementer med forældrene årligt. 
 

Indstilling: 
Nedsættelse af arbejdsgruppe. 



 

Beslutning Natassia tager med i skolens festudvalg, hvordan vi kan motivere lærere og 
pædagoger til at deltage i sommer i solgården. Det kunne fx være at man 
starter en time senere, så man kan hente sin familie, der kan deltage i arran-
gementet. Det kunne være fælles grill spisning bagefter osv. Natassia vender 
det i udvalget og tager besked med på næste møde. Kunne man evt fore-
stille sig, at mandagen efter var et bedre bud. 

 
 
 
 
 

Punkt 8 Eventuelt  
Gammel elevfest er ved at være en realitet, fb gruppe er oprettet, der er 500 
medlemmer allerede. Datoer er i spil – det bliver spændende. Randi følger op 
på mulige datoer for lån af salen. 

 Vi har fået nyt briksystem og på hoveddørene er der automatiske låse, der 
låser på faste tider hver dag. 

 Opdatering på ungdomsklubben: Der opstartes et registreringssystem. Der er 
udarbejdet nogle super gode vedtægter, som bl.a indeholder forslag til, 
hvilke foreninger bestyrelsen skal bestå af. Ung Holbæk kan ikke stille med 
en medarbejder. 

 

Punkt Y Opsummering 

Ansvarlig Referenten 

Bemærkning -Jens er med til begge kommende jobsamtaler. 
-Karina og Natassia indkalder til forældremøde i 4g vedr. lektier 
-Dorte og Randi formulerer et forældrebrev vedr. fravær. 
-Skolebestyrelsen opfordres til at læse skolens beredskabsplaner til næste 
møde 
-Randi, Natassia og Karina deltager på videnskonference. 
-Natassia vender med festudvalget hvordan vi kan motivere lærere og pæda-
goger til deltagelse i sommer i solgården. 
-Randi følger op på mulige datoer for lån af salen til gl. elevfest. 
 

Beslutning  
 
 

 
 
 
 
 
 
Skoleårets bestyrelsesmøder: 
 
Torsdag den 24-08-2023 klokken 17.00 til 19.00 

Punkt Z Evt. Lukket punkt  

Ansvarlig  

Bemærkning  

Beslutning  



 

Mandag den 25-09-2023 klokken 17.00 til 19.00 
Tirsdag den 07-11-2023 klokken 17.00 til 19.00 
Onsdag den 13-12-2023 klokken 17.00 til 20.00 (juleafslutning / spisning) 
Torsdag den 25-01-2024 klokken 17.00 til 19.00 
Mandag den 04-03-2024 klokken 17.00 til 19.00 
Tirsdag den 16-04-2024 klokken 17.00 til 19.00 
Onsdag den 22-05-2024 klokken 17.00 til 19.00 
Torsdag den 20-06-2024 klokken 17.00 til 20.00 (sommerafslutning / spisning) 
 
 
 
 
 
 
 
 

Punkter til kommende bestyrelsesmøder 

Tid Fremstilling 

n/a Praktikbank 

September Inddragelse, motivation og trivsel (elever, medarbejdere og forældre) 

Oktober Faglig trivsel og overgange til ungdomsuddannelserne 

  

  

 


