
Type: Bestyrelsesmøde
Tidspunkt: Tirsdag den 24-04-2023 klokken 17.00 til 19.00
Sted: Gislinge Skole
Husk: At melde afbud hvis I ikke kan deltage!

Deltagere: Forældrerepræsentanter:
Jacob van Dijk (formand)
Christian Erbo Fjord (næstformand)
Mette Mørch Johansen
Hanne Yttesen
Jens Læssøe
Karina Weitemeyer
Thomas Jørgensen
Britt Tonsgaard
[ingen] (1. suppleant)
[ingen] (2. suppleant)

Gæst:
Ingen

Elevrepræsentanter:
Andrea
Amalie

Medarbejderrepræsentanter:
Søren Hansen
Mark Sørensen

Ledelse:
Randi Hoffmann
Dorte Just Hahn

Administration:
Sandra Grevy Liljegren

Afbud:
Andrea
Amalie
Karina Weitemeyer
Christian Erbo Fjord

Punkt A Godkendelse af dagsorden
Ansvarlig Alle
Bemærknin
g
Beslutning Ingen bemærkninger

Punkt B Godkendelse af referat fra sidste møde
Ansvarlig Alle
Bemærknin
g
Beslutning Ingen bemærkninger



Punkt 1 Regnskab og Budget
Ansvarlig Randi
Fremstilling Det er SFO’en der er i minus.

Underskuddet er så stort, at vi ikke kan nå at tjene det hjem. Der er talt med
regnskab, og det er besluttet, at underskuddet bliver sat over på skoledelen.
Derudover er der sparet en stilling på skolen, da vi har sat LKT ressourcer i
delvist fast skema, og nu har fået fagfordelingen til at gå op.
Der bliver kun ansat en børnehaveklasseleder, da dette er, hvad vi kommer til
at mangle.

Puljen til specialbørn er brugt op. Derfor har vi fået en ekstraregning på kr.
323.000 d.d.

Ungdomsklubben har fået kr. 300.000 fra. Disse penge går ind under SFO, da
det er et tilbud, vi tilbyder.

D.d. er vi på kr. 486.000 i minus i vores budget.
Beslutning Ingen kommentar til dette punkt

Punkt 2 Skole og SFO: Tilgang og afgang af børn
Ansvarlig Sandra
Fremstilling Skole 199 (198)

SFO1 53 (54)
KLUB 22 (23)

Der er lavet en ordning med kommende 4. klasse at de kommer i klubben en
dag om ugen, for at de kan få interesse i at være med i klubben.

Beslutning Ingen kommentar

Punkt 3 Skole og SFO: Tilgang og afgang af medarbejdere
Ansvarlig Randi
Fremstilling Intet nyt.
Beslutning

Punkt 4 Status på ungdomsklub
Ansvarlig Randi + Christian
Fremstilling Malerarbejdet er godt i gang.

Mette og Hanne sætter projektet i gang, med at få de unge til selv at være
med til at flytte, indrette og rengøre.
Fra mandag d. 8. maj rykker klubben ind i lokalerne på skolen, og derfra
finder vi ud af, hvornår den officielle åbningsdag er.

Beslutning Randi og Dorte undersøger muligheden for at et personale fra skolen kan
være med, som den voksne ansvarlige pædagog i klubben.

Punkt 5 Trafiksikkerhed
Ansvarlig Jacob



Fremstilling Vedhæftet:
Mail fra Rådet for Sikker Trafik

Beslutning Der er fokus på det her på Gislinge Skole, og der var sidste år en trafik dag,
og der skulle også være planlagt en i år.
Vi beslutter derfor at vi ikke gør mere ved denne mail.

Punkt 6 Fagfordeling og skoleplan for næste skoleår
Ansvarlig Randi
Fremstilling Orientering om status for fagfordeling og skoleplan.

I forhold til den vejledende ferieplan har skolens bestyrelse bemyndigelse til
at ændre den vejledende ferieplan, f.eks. i forbindelse med særlige
arrangementer eller lignende.

Principperne i forhold til ferieplan er følgende:

1. Skoleåret udgør 200 skoledage for eleverne.
2. Der placeres én uges ferie i hhv. uge 42 og uge 7. Dog kan skolebestyrelsen

beslutte, at vinterferien i stedet for uge 7 placeres enten i uge 6 elle uge 8.
3. I ugen op til påske holdes fri mandag, tirsdag og onsdag.
4. Fredag efter Kristi Himmelfartsdag er fridag.
5. Grundlovsdag er fridag.
6. Der holdes juleferie så vidt mulig fra og med d. 23. december til og med d. 1.

januar.
7. Juleferien kan forlænges således, at sidste skoledag før juleferien så vidt muligt

ikke falder en mandag, eller at første dag efter ferien ikke falder en fredag.
8. Hvis grundlovsdag falder tirsdag eller torsdag, kan der tillægges en fridag

henholdsvis før eller efter.

9. Elevernes sommerferie skal udgøre mindst 6 hele uger.

Fagfordelingen er gået op, pga. besparelser vil vi ikke næste skoleår have
ekstra boost timer, men vi har valgt at beholde lektiecafe, og derudover har
vi valgt at udvide med 2 ekstra hold á et modul om ugen, lille- og store nørd.
Holdene er tiltænkt de højt begavede børn o.l, der ikke trives i skolen af den
ene eller anden årsag. Dette er allerede sat i gang i indskolingen på
forsøgsbasis, og næste år håber vi at kunne søsætte det i udskolingen.

Forældre bliver først informeret om børnenes kommende lærere for næste
skoleår få uger før sommerferien.

Beslutning Ingen bemærkninger

Punkt 7 Korte meddelelser
Ansvarlig Alle
Fremstilling Elever:

- Gallafest (opfølgning)
Rykkes til næste møde da eleverne ikke er til stede ved dette møde.

Medarbejdere:
Lærerne er frustrerende over at man igen i år sidder med en masse
besparelser.



Der er stor glæde over 8. klasses lejrskole, efter en fantastisk lejrtur
på ski. Stor ros til forældregruppen for opbakningen til at få turen til
at gå igennem.

Ledelse:
- Videns- og Erfaringskonference 20-04-2023 (opfølgning)

Søren var med for at fortælle om hans praktisk faglige dag.
Vi havde søm træstamme med for at tiltrække folk.
Anja Kjær (pædagog) var med og indhentede en masse erfaring og
viden fra andre.
En super god dag.

Skolebestyrelse:
- Ingen kommentar

Punkt 8 Frihedsforsøg på folkeskoler i Holbæk
Ansvarlig Randi
Fremstilling Status på projektudvalget.
Beslutning Ingen bemærkninger

Punkt 9 Kommende arrangementer
Ansvarlig Alle
Fremstilling Gammel Elevfest (tidspunkt ikke afklaret)
Beslutning Punkt udsættes til næste møde

Punkt 10 Politik for sanktioner
Ansvarlig Alle
Fremstilling Vedhæftet:

VEJ nr 9444 af 09/06/2021 (Gældende)
Vejledning til bekendtgørelse om fremme af god orden i folkeskolen

Beslutning Bestyrelsen bakker op i forhold til der igennem frihedsforsøget er mulighed
for at lave andre tiltag.
Punket tages med på næste MED-møde, for at se hvad medarbejderne selv
mener, og om der overhovedet er brug for at kunne gøre andet.
Forslag der tages med kunne bl.a. være:
Hvis en elev ikke har lavet en opgave, kunne man have en forventning om,
at denne elev skal lave opgaven i lektiecafe.

Punktet tages med igen til næste bestyrelsesmøde.

Punkt 11 Evt.
Forslag til et bordet rundt fra næste gang. Alle siger hvad de har af evt.
opgaver eller andre ting de står for på anden vis.
Referenten noterer ned og læser op til sidst så alle er enige om hvem der har
hvilken opgave til næste gang.



Møderækken noteres fra næste møde nederst på referatet.

Ønsket punkt til næste gang fra Søren: Principper på lejrskole

Punkt 12 Evt. Lukket punkt

Punkter til kommende bestyrelsesmøder
Tid Fremstilling
n/a Praktikbank
Maj Den inkluderende folkeskole og fremtidens specialundervisning
Juni Fra fravær til nærvær - I Holbæk Kommune er det samlede fravær på 6.6% i

skoleåret 20/21, mens det på landsplan er 5.0%. Hertil kommer at der er 96
elever i kommunens almenklasser, der har reduceret skema. Det svarer til
1,8% af alle de elever, som går i almene klasser

September Inddragelse, motivation og trivsel (elever, medarbejdere og forældre)
Oktober Faglig trivsel og overgange til ungdomsuddannelserne


